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	ЗАТВЕРДЖЕНО                                   
Наказ Головного управління ДПС у Дніпропетровській області0
04.05.2023   № 400-о


Опис вакансії, яка потребує заповнення 
в Головному управлінні ДПС у Дніпропетровській області 
у період дії воєнного стану
(1 посада)
(розташування робочого місця: м. Дніпро, проспект Богдана Хмельницького, 25)
	Загальні умови



	Назва та категорія посади, щодо якої прийнято рішення про необхідність призначення
	Головний державний інспектор Соборного відділу податків і зборів з фізичних осіб та проведення камеральних перевірок управління оподаткування фізичних осіб, категорія «В»


	Посадові обов’язки


	1. Виконує, у межах компетенції  відділу закони України, укази Президента України, акти і доручення Президента України, акти Кабінету Міністрів України, доручення Прем’єр-міністра України, доручення Міністра фінансів України та доручення керівництва Міністерства фінансів України, накази Мінфіну  з питань, що належать до компетенції ДПС, рішення (протоколи) Колегії ДПС, листи-доручення Голови ДПС, доручення керівництва ДПС, ГУ ДПС (визначених наказами і розпорядженнями ДПС, ГУ ДПС, протокольними дорученнями апаратних та інших нарад за участі керівництва ДПС/ГУ ДПС, планами роботи тощо),  надання відповіді на запити і звернень народних депутатів України, запити територіальних підрозділів ЦОВВ, місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, посадових осіб, громадян та платників єдиного внеску.

2. Виконує обов’язкові до виконання доручення, що належать до сфери діяльності підрозділу. 

3. Підготовка за дорученням керівництва ГУ ДПС аналітичних та інформаційних матеріалів у межах компетенції; взаємодія у межах компетенції із структурними підрозділами ГУ ДПС та іншими територіальними органами ДПС;

4. Здійснює розгляд звернень громадян та надання відповідей на них в межах компетенції;

5. Щоденне отримання вхідних документів, які надходять до структурного підрозділу засобами ІТС «Управління документами»; доведення вхідної кореспонденції до керівника структурного підрозділу для невідкладного її розгляду; передача вхідної кореспонденції працівникам структурного підрозділу для подальшого виконання; складання погодження номенклатури справ структурного підрозділу, перевірка формування документів у справи відповідно до номенклатури та норм чинного законодавства; передача на зберігання архівних документів на усіх видах матеріальних носіїв інформації, документів з кадрових питань (особового складу); забезпечення безпосереднього контролю за виконанням у структурному підрозділі контрольних доручень.

6. Ведення діловодства та безпосередній контроль за виконанням контрольних доручень в організаційно-розпорядчому управлінні ГУ ДПС відповідно до додатку 1 наказу ГУ ДПС від 05.02.2021 №207.

7. Надання методичної і практичної допомоги співробітникам структурного підрозділу ГУ ДПС з питань діловодства та здійснення системного  дистанційного автоматизованого контролю за виконанням завдань.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 8 200,00 грн; 

надбавки, доплати, премії та компенсації відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»;

надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (зі змінами);

у разі присвоєння спеціального звання відповідно до пункту 343.1 статті 343 Податкового кодексу України надбавка за ранг державного службовця не виплачується;

надбавки за інтенсивність праці, за виконання особливо важливої роботи, за персональну кваліфікацію та за виконання особистих ключових показників ефективності встановлюються відповідно до Порядку, затвердженого пунктом 1 постанови Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2020 року № 1346 «Деякі питання оплати праці державних службовців податкових органів».


	Інформація про строковість призначення на посаду
	Строкове призначення на умовах, визначених статтею 10 Закону України від 12 травня 2015 року № 389-VIII «Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами)



	Перелік документів, 
які необхідно надати для

призначення на посаду державної служби в

період дії воєнного стану, 
в тому числі спосіб

подання, адреса 
	Особа, яка бажає працювати має подати: 
резюме встановленого зразка відповідно до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою КМУ від 25 березня 2016 року № 246, заповнену особову картку встановленого зразка та документи, що підтверджують наявність громадянства України, освіти та досвіду роботи згідно з вимогами законодавства, встановленими щодо відповідних посад.
Протягом трьох місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану необхідно подати копію Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг з реєстру Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що підтверджує рівень володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі стандартів державної мови.
Адреса: Головне управління ДПС у Дніпропетровській області,
вул. Сімферопольська, 17-а, м. Дніпро, 49005.
Документи  приймаються  до 17 год. 00 хв. 

09 травня 2023 року


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань призначення на посаду
	Рощина Тетяна Вікторівна

Мартинець Альона Ігорівна, 

тел. (056) 374-31-51, e-mail; dp.personal@tax.gov.ua


	Кваліфікаційні вимоги

	Освіта
	Вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра (бажано за фахом економічного/ юридичного спрямування)


	Досвід роботи
	Не потребує

(бажано мати досвід роботи в податковій сфері)


	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою 


	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	Комунікація та взаємодія
	вміння слухати та сприймати думки; вміння дослухатися до думки, чітко висловлюватися (усно та письмово); готовність ділитися досвідом та ідеями, відкритість у обміні інформацією; орієнтація на командний результат


	Цифрова грамотність
	вміння працювати з сучасними ІТ програмами - Word, Exсel, Power Point;

вміння використовувати сервіси інтернету для ефективного пошуку необхідної інформації

	Досягнення результатів
	навички планування своєї роботи;

дисципліна та відповідальність за виконання своїх задач

	Стресостійкість
	уміння розуміти та управляти своїми емоціями; здатність до самоконтролю; здатність до конструктивного ставлення до зворотного зв’язку, зокрема критики; оптимізм

	Професійні знання



	Вимога
	Компоненти вимоги

	Знання законодавства


	Знання:

Конституції України;

Закону України «Про державну службу»;

Закону України «Про запобігання корупції» 

та іншого законодавства


	Знання законодавства

у сфері


	Знання:

Податкового кодексу України;

Закону України від 08.07.2010 року № 2464-VI «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування»;

Інструкції про порядок нарахування і сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, затвердженої Наказом Міністерства фінансів України 25.04.2015 року 
№ 449
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