
Державна податкова служба України 
 

Головне управління ДПС у 
Дніпропетровській області 
 

dp.ikc@tax.gov.ua 

 

Які переваги мають 
працівники, чия праця 

задекларована? 
 
 

 
 
  

Липень  2025 

Будьте в курсі податкового законодавства: 
користуйтеся офіційними джерелами 

інформації податкової служби 
Дніпропетровщини! 



   

 

Головне управління ДПС у Дніпропетровській 
області наголошує, що роботодавці зобов’язані 
оформлювати трудові відносини з найманими 
працівниками відповідно до законодавства про 
працю.   

Працівники, чия праця задекларована, мають 
певні переваги:   

- гідні та безпечні умови праці: роботодавець 
має перевіряти робоче місце найманого 
працівника, надавати спецодяг і взуття, засоби 
індивідуального захисту, організовувати навчання з 
безпеки і здоров’я на робочому місці та медичні 
огляди;    

- виконання посадових обов’язків: працівник 
виконуєте лише ту роботу, яка передбачена 
трудовим договором і посадовою інструкцією;    

-  нормований робочий час;    
-  оплачувані відпустки;    
- можливість навчатися;    
- регулярна зарплата не нижче за мінімальну: 

працівник отримує зарплату не рідше двох разів на 
місяць і не пізніше, як за сім днів після закінчення 
періоду роботи;    

- захист від незаконного звільнення: працівника 
мають попередити про звільнення та його причину 
за два місяці;    

 
  

 
  

 
 
  

  

 

  
 

 
 
  

  

 

  

 

  

 
 
 

 
 

 
 
  

  

 

  

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 
  

  

 

  

 

- страхові виплати в разі непрацездатності: 
гарантії на випадок хвороби, нещасного випадку 
на роботі чи професійного захворювання, 
допомога по безробіттю тощо;   

- пенсія: сплата єдиного внеску в повному 
обсязі гарантуватиме працівнику гідне пенсійне 
забезпечення.   

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 
  

  

 

  

 


